
 

 
 

 



 

1.Общие положения 

 

1.1. Настоящее положение регламентирует порядок снижения стоимости 

обучения (далее скидки) студентам и слушателям, обучающимся по договорам об 

оказании платных образовательных услуг в Государственном автономном 

профессиональном образовательном учреждении «Елабужский колледж культуры 

и искусств» (далее Колледж). 

1.2. Настоящее положение разработано в соответствии: 

- Федерального закона РФ  от 29.декабря 2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Постановлением Правительства РФ от 15.08.2013г. № 706 «Об утверждении 

Правил оказания платных образовательных услуг»; 

 - Положением «Об оказании платных образовательных услуг в ЕККИ»; 

- Уставом колледжа; 

- Другими локальными актами колледжа. 

1.3. Скидки на предоставление платных образовательных услуг 

предоставляются с целью; 

- выявления и поддержки лиц, проявивших выдающиеся способности; 

-  поддержки социально незащищенных слоев населения, а также лиц 

попавших в трудную жизненную ситуацию; 

- усиления мотивации обучающихся для достижения высоких 

образовательных результатов и др. 

1.4. В соответствии с частью 5 статьи 54 Федерального закона РФ  от 29 

декабря 2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации, Колледж 

вправе  снизить стоимость платных образовательных услуг  пор договору об 

образовании с  учетом покрытия недостающей стоимости платных 

образовательных услуг за счет собственных средств колледжа, в том числе 

средств полученных от приносящей доход деятельности, добровольных 

пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц, за счет 

внебюджетных средств колледжа. 

1.5. Решение о применении всех видов скидок и их размер (на основании 

калькуляций) принимается Советом колледжа ежегодно на очередной учебный 

год и оформляется приказом директора. 

1.6. Действие скидок распространяется на оплату образовательных услуг 

обучающихся – граждан РФ, по основным образовательным программам СПО по 

очной и заочной форме обучения, дополнительным профессиональным 

программам,  реализуемым колледжем. 

1.7. Оформление скидок осуществляется учебной частью колледжа путем 

оформления дополнительного соглашения к договору об оказании платных 

образовательных услуг. 

1.8. Скидка предоставляется по заявлению заказчика (обучаемого) с 

приложением подтверждающих документов, предоставляемых в учебную часть 

или приемную комиссию колледжа. 

1.9. Если обучающийся имеет право претендовать на предоставление скидок 

по нескольким основаниям, то ему предоставляется скидка по оплате обучения, 



имеющая максимальный размер. 

1.10. При переводе обучающегося  внутри колледжа с одной образовательной  

программы на другую, установленная скидка (или решение об отмене скидки) 

сохраняется. 

1.11. Если обучающемуся, имеющему скидку, предоставляется 

академический отпуск, отпуск по беременности и родам, отпуск по уходу за 

ребенком, установленном федеральными законами, то указанная скидка 

сохраняется после его выхода на оставшуюся часть периода, на который ему была 

предоставлена скидка (время нахождения в отпуске в данный период не входит). 

 

2. Виды предоставляемых скидок 

 2.1. Скидки по результатам индивидуальных достижений предоставляются   

для очередного года  сроком на один год обучения если: 

- обучающийся второго, третьего, четвертого года обучения  имеет отличные 

оценки по результатам сессий и не имеет академических задолженностей. 

- обучающийся является победителем Всероссийских, Международных 

творческих конкурсов. 

2.2. Социальные скидки предоставляются заказчику образовательно услуги 

или обучающемуся при условии, если потребитель  образовательной услуги 

относится к следующей категории:  

- Дети-инвалиды; 

- инвалиды, I, II, III групп; 

- Дети -сироты, оставшиеся без попечения родителей; 

- Обучающиеся в возрасте дор 23 лет, потерявшие обоих родителей или 

оставшиеся без попечения родителей; 

- Обучающиеся в возрасте дор 23 лет, потерявшие одного из родителей; 

- Обучающиеся в возрасте дор 23 лет – из семей военнослужащих, 

сотрудников внутренних дел или ставших инвалидами  во время прохождения 

военной службы в мирное время, исполнения служебных  обязанностей; 

- Обучающиеся из семей, где один из близких родственников является 

инвалидом; 

- Обучающиеся из семей, где один из родителей участник военных действий, 

ликвидации аварий на АЭС; 

- Обучающийся имеющий на иждивении малолетнего ребенка; 

- Родители (единственный родитель) обучающегося пенсионеры; 

- Обучающийся из многодетной семьи; 

- Родители (родитель) обучающегося – работники сферы культуры. 

2.3. Корпоративные скидки устанавливаются заказчику образовательной  

услуги при условии: 

- Обучающийся – сын (дочь) выпускников колледжа; 

- Обучающийся первого года обучения оплатил образовательные услуги 

досрочно (до 15 августа, 01 декабря текущего года); 

- Обучающийся второго, третьего, четвертого года обучения оплатил 

образовательные услуги досрочно (до 01 июня, до 01 декабря каждого текущего 

года); 

- Обучающийся первого года обучения оплатил образовательные услуги 



досрочно  за год обучения (до 15 августа); 

- Обучающийся второго, третьего, четвертого года обучения оплатил 

образовательные услуги досрочно  за год обучения (до 01 июня текущего года); 

- Заказчик, потребитель, (обучающийся) образовательной услуги оплатил 

досрочно полностью стоимость обучения за все годы  в срок до 15 августа. 

2.4. Скидки обучающимся – детям работников  и обучающимся – работникам 

колледжа: 

- Скидка по оплате за обучение детям штатных работников колледжа (кроме 

внешних совместителей) и работникам, которые сами обучаются в колледже 

предоставляются на весь срок обучения по всем формам обучения и программам, 

реализуемым колледжем. 

- Правом обучения своих детей работник может воспользоваться единожды. 

 

3. Порядок установления и отмены скидок 

3.1.  Заявления  и решение об установлении всех видов  скидок для 

обучающихся, принятых  на первый курс, принимаются в сроки приема 

документов приемной комиссией, на основании представленных документов, 

подтверждающих  основания для скидки и оформляется дополнительным 

соглашением. Список с информацией о праве на скидку  предоставляется  а 

бухгалтерию колледжа. 

3.2.  Документы и решение об установлении всех видов скидок  для 

обучающихся, принятых в порядке перевода из других образовательных 

организаций, принимаются учебной частью в течение учебного года, на 

основании предъявленных  документов, подтверждающих основания для скидки.  

3.3.Если обучающемуся, вышедшему из академического отпуска или 

восстановленному в число обучающихся, не была ранее установлена скидка, то на 

основании подтверждающих документов устанавливаются все виды скидок. 

3.4. При переводе обучающегося с очной на заочную или с заочной на очную 

формы обучения, на основании подтверждающих документов устанавливаются 

все виды скидок. 

3.5. Предоставление скидки обучающимся детям работников колледжа и 

обучающемся работникам оформляется на основании личного заявления. 

3.6. Решение о предоставлении скидки обучающихся второго, третьего и 

четвертого года обучения оформляются учебной частью колледжа в виде 

дополнительного соглашения к договору об оказании платных образовательных 

услуг.  

3.7. Основанием для отмены скидки любого вида в течение срока, на который  

она была предоставлена,  является неисполнение или нарушение обучающимся 

Устава колледжа, Правил внутреннего распорядка,  Правил проживания в 

общежитии колледжа и иных локальных актов, за которое  к обучающемуся 

приказом директора применена мера дисциплинарного взыскания. 

3.7.1. Скидка отменяется приказом директора  с первого числа, следующего 

месяца, и не восстанавливается до следующего учебного года. Отмена 

оформляется уведомлением к договору об оказании платных образовательных 

услуг. 

3.7.2. Отмена скидки до окончания срока, на который она была 



предоставлена, оформляется приказом директора. Дополнительное соглашение об 

установлении скидки считается расторгнутым в одностороннем порядке и теряет 

свою силу. Отмена оформляется уведомлением к договору об оказании платных 

образовательных услуг. 


